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I. INTRODUCCION


La Municipalidad no debe ser y no lo será más una mina de oro, una vaca lechera de los alcaldes y equipo de regidores de turno.

UNIPOL

Propone dar cuentas claras y públicas trimestralmente, además en la administración, participará un delegado elegido por el pueblo, quien mantendrá informado de los manejos administrativos y económicos a la población.


UNIPOL, un movimiento joven que busca se extienda la democracia política, económica, cultural, social, es decir que todos los pobladores se beneficien, que todos tengan oportunidades  de desarrollo y de aportar su esfuerzo para el cambio positivo de nuestros modo de vida.


Las propuestas que contiene el presente plan han sido meditadas por técnicos, economistas, ingenieros, profesores, médicos, sacerdotes y otros profesionales (a quienes agradecemos por sus valiosos aportes) por lo que los planes gozan de factibilidad y viabilidad en un tiempo inmediato, corto, mediano y largo plazo, según sea la necesidad.


Las obras se irán ejecutando en orden a su urgencia, por lo que se ha establecido prioridades, sujetas a modificaciones de ser necesario, sie el soberano (pueblo) lo ve conveniente.


Las obras se realizarán en conjunto y en coordinación con la Gerencia Sub Regional Marañón San Lorenzo, UGEL-AA-S.L., Sector Agricultura, el Sector Salud, Parroquia, CORPI, Clubes de Madres, ONGs, etc.

¡ JUNTOS SI PODEMOS ¡

CAPITAL DE LA PROVINCIA DEL DATEM DEL MARAÑON:


Está ubicado en la ribera derecha aguas arriba (surcando). Tiene una superficie de 6,890 km2, que equivale al 9.3% del territorio provincial. Su ubicación es estratégica entre los seis Distritos, suma su potencial de posibilidades por un creciente movimiento comercial.


Su sistema hidrográfico esta conformado principalmente por el río Marañón, que tiene aproximadamente 70 km en el ámbito del Distrito de Barranca. Tiene como afluentes cercanos: Río Potro, Cahuapanas, Morona y Pastaza.

El río Marañón tiene su época de crecimiento del caudal y de vaciante, el cual influye en el modus vivendi del poblador.


En los últimos 6 años se ha producido una creciente migración de la zona rural e indígena y se han ubicado alrededor de San Lorenzo, formando 14 nuevos barrios que necesitan ser atendidos en sus necesidades básicas, como es salud, educación, trabajo y vivienda.


Esta población se caracteriza por ser aproximadamente en un 60% jóvenes y niños. Sus padres en su mayoría son campesinos venidos por la atracción de los servicios públicos.


Barranca, es un Distrito con potencial humano y recursos insuficientemente aprovechados, por lo que conocedores de su inmensa riqueza, UNIPOL, propone un PLAN DE TRABAJO, sin demagogias, pero si con la convicción de que Barranca muy pronto se convertirá en  polo de desarrollo para bienestar de toda la cuenca del Alto Marañón.

“San Lorenzo, Diamante verde del Alto Marañón“

II. DIAGNOSTICO:

DIFICULTADES:
· El Distrito presenta un pasaje colinoso, constituido por un conjunto de prominencias y formación de lomadas y colinas con distinto grado de disertación.

· El clima es de tipo húmedo cálido, muy propicio para las enfermedades tropicales. Presenta lluvias esporádicas en verano y en invierno lluvias torrenciales e inundaciones, con el agravante de perjuicios en los sembríos, pérdida de animales y seres humanos.

· Tiene territorio bajeal y pantanoso que hace imposible el transporte terrestre y mucho menos carreteras.

· Sus terrenos son pobres de nitrógeno y otros minerales, eso hace que el agricultor utilice las tierras para dos o tres cosechas, luego tenga que abandonarla o calcificarla con la quema de madera y hojarascas.

· El sector primario o de auto consumo está basado en la producción agrícola, complementado por la pesca y la caza.

· La economía está marcada por las actividades extractivas (forestal) con técnicas tradicionales, lo que hace que la producción  no sea significativa.

· Las cosechas son de poca calidad y de bajo rendimiento por hectárea.

· La asistencia del Ministerio de Agricultura es escasa debido a la amplitud territorial y a la amplia necesidad.

· Escasa producción de ganado vacuno, avícola, ovinos y porcinos.

· El transporte fluvial es lento, costoso y desorganizado. El transporte terrestre es por trochas peatonales que se enmontan en cada invierno.

· El transporte aéreo es deficiente. El aeropuerto es de tierra afirmada, con serios desniveles.

· El servicio de comunicación está relegado a radiofonías y a seis teléfonos públicos que no funcionan permanentemente por falta de fluido o fallas técnicas, a esto hay que agregar que se forman colas muy largas.
· Limitada posibilidad de agricultor y poblador para mejorar su economía por la difícil accesibilidad a los mercados, por falta de medios de transporte rápidos, seguros y estables.

· Falta de apoyo crediticio para las actividades comerciales, agrícolas, etc.

· Aproximadamente el 65% de los escolares padecen desnutrición.

· La creciente población desocupada (falta fuentes de trabajo).

· Centralismo regional que hace imposible el despegue económico. Esto genera que el Estado tenga una débil presencia sobre todo por falta de recursos económicos de as instituciones públicas en los lugares más alejados.
FORTALEZAS:

· Potencial forestal importante sobre todo dentro del paisaje colinoso.

· Tierras aptas para sembríos semi permanentes.

· Se ha identificado 154 especies de madera, entre los que sobresalen; lupuna, machimango, pashaco, shimbillo, Maruja, cedro, amasisa, quinilla, caoba, lagarto caspi, etc. Muchas de estas maderas tiene productos secundarios como el látex, gomas, fibras.
· Instituciones públicas: Policía Nacional, Gobernación, Sub Prefectura, Juzgado de Paz, PRONAA, UGEL-AA-S.L., Instituto Pedagógico, Sub Región Marañón San Lorenzo, Centro de Salud.

· Instituciones privadas, comercios.

· El río Marañón es la única vía importante de transporte, por donde se trae y lleva productos.

· Aproximadamente una población de 10,000 habitantes dentro de los cuales el 55% son de genero femenino y el 45% son niños de ambos sexos.

· Presencia de profesionales de distintas áreas y especialidades: médicos, enfermeras, obstetras, ingenieros, profesores y otros.

· Presencia de la comunidad religiosa salesiana a cargo de la parroquia de San Lorenzo.

· El crecimiento de crianza de ganado vacuno y porcino.

· Ubicación estratégica de San Lorenzo, respecto de los Distritos vecinos, que hace que se convierta en paso casi obligado.

· Servicio aéreo diario en avionetas de tres y seis pasajeros.
· Producción considerable de frutas de épocas, lamentablemente no hay incentivo para cuidarlas y mejorar las cosechas con fines comerciales.

· Cochas en las que  fluye el agua a lo largo del año, que bien puede trabajarse para sembrar peces alevinos.

· Lugares turísticos y grupos étnicos con cultura inédita.

· Cordialidad y hospitalidad  de la gente viviente de Barranca.
III. RELACION DE COMUNIDADES QUE  COMPRENDE A LA CAPITAL DE LA PROVINCIA DEL DATEM DEL MARAÑON.
Centros Poblados:

· Carabanchel

· Barranca

· San Lorenzo

· Angamos

· Antena 4

· Copacabana

· Espíritu Isla

· Huangana brazo

· Mojarayacu

· Onza Playa

· Primavera

· Rapagua

· San Francisco

· San Gabino

· San José

· Santa Rosa

· Santa Rosa de Sábalo

· Sasipahua

· Tigre Playa

· Vista Alegre

· Bagazán

· Bristol

· Buena Vista

· Chungada

· Estrella

· Isla del gallo

· Laurel

· Miraflores

· Nueva Esperanza

· Copal

· Pachacutec

· Porvenir

· Sake

· San Juan de Miraflores

· San Juan de Sábalo

· Montantes

· San Ignacio

· Urito yacu

· Uruguay

IV. OBJETIVOS:

1. GENERALES

a) Mejorar la calidad de vida del poblador de la provincia del Datem

b) Mejorar la relación económica de la provincia con la economía y la sociedad regional y nacional.

c) Propiciar el desarrollo auto sostenido de la población de los Distritos

d) Propiciar la organización y participación de la población en las tareas de promoción social.

e) Propiciar acciones que generen bienestar socio – económico.

f) Incentivar la participación política y responsable de la ciudadanía en las decisiones del Gobierno Municipal.

g) Facilitar la búsqueda del progreso de la comunidad, desarrollando el protagonismo de sus pobladores.
h) Velar por las buenas costumbres, tradiciones y salud moral de los niños, adolescentes, jóvenes y adultos.

2. ESPECIFICOS.

a) Planificar un plan de conservación y manejo de la fauna con el propósito comercial para mejorar los ingresos económicos.

b) Promover el desarrollo ganadero a fin de lograr un auto abastecimiento y abaratamiento de carnes y productos lácteos.

c) Manejo productivo de las quebradas y cochas ubicadas en los Distritos.
d) Organizar una red de botiquines populares y alternativas de evacuación de emergencia.

e) Implementar con sistema de cómputo a las escuelas de los Distritos.

f) Brindar el servicio eléctrico doce horas al día para fomentar la micro empresa.

g) Incentivar el deporte y la cultura con la creación d euna biblioteca pública y un fondo intangible para estimular el deporte.

h) Coordinar con otras instituciones  estatales para el logro de los proyectos.

V. PROCEDIMIENTOS 


UNIPOL propone como primera acción la reorganización del Municipio Provincial, con la finalidad de hacer una Institución seria, eficiente y con capacidad de gobierno.


En lo que se refiere a  la educación superior, no descansar hasta conseguir instalar una facultad que ayude al desarrollo de la cuenca del Marañón.

El recurso económico para las gestiones, saldría de los ingresos propios y de un impuesto especial y selectivo para apoyo de la educación.


Considerando que los ingresos por arbitrios, IGV y Canon son insuficientes para las propuestas del presente Plan de Gobierno Municipal, el equipo de regidores y de trabajo adjunto, emprenderá inmediatamente un proceso de gestión ante los organismos públicos y privados para presentarles las bonanzas de la Provincia e invitarlos, interesarlos en invertir en la Provincia del datem.


Nuevamente Datem tiene la posibilidad de abrirse camino al cambio, al futuro diferente; equivocarse sería desaprovechar una gran oportunidad que nos da la democracia.

¡ Juntos si podemos ¡

UNIPOL – DATEM.

VI. PROPUESTAS DE GOBIERNO MUNICIPAL:

1. AREA DE SALUD.
· La salud es la condición básica para cualquier cambio que se proyecte y en nuestro medio esa salud es la mas latente de quebrantarse debido a los factores epidémicos y riesgos de nuestra hermosa selva, sobre todo la de los niños de as comunidades ribereñas. Es por eso que se ha visto la urgente necesidad de colocar botiquines comunales en todos los pueblos de la provincia del datem del Marañón, con abastecimiento inicial de medicamentos básicos y la capacitación dos veces al año al Promotor de Salud y una permanente asesoría profesional.
Implementar periódicamente con medicamentos para tratar casos de diarrea, malaria, parasitosis, salud de la mujer, antiofídicos, enfermedades respiratorias, etc.

· Crear un nuevo establecimiento de salud en Nuevo San Lorenzo (Puesto de Salud) en vista a su crecimiento y su ubicación central respecto a los nuevos barrios.
· Gestionar ante el Ministerio de Salud  los beneficios del Seguro Integral de Salud, Seguro Social y la atención de ESSALUD en San Lorenzo.

· Crear una farmacia popular a la que tengan acceso a medicamentos todos los que lo necesitan, especialmente nuestros hermanos campesinos e indígenas para quienes se les subsidiará la medicina básica.
· Supervisión y acompañamiento del Seguro Integral en los pueblos ribereños e indígenas a fin de que se les atienda con el servicio de medicina a todos los enfermos de las comunidades.

· Campañas de salud  promovidas por la Municipalidad en coordinación con el Centro de Salud de San Lorenzo. En estas campañas se atenderían males que requieren de un especialista como puede ser: oftalmología, pediatría, traumatología, neurología, psiquiatría, etc.
· Ubicar el lugar adecuado donde se bote la basura del pueblo. UNIPOL propone gestionar ante la DIGESA la construcción de un relleno sanitario debidamente adecuado, donde se trataría la basura con sustancias químicas a fin que no se convierta en foco infeccioso de enfermedades.
· Gestionar la recategorización del Centro de Salud a Hospital de apoyo en la capital de la provincia.
· La construcción inmediata (en el primer semestre) de un camal donde se examinen y sacrifiquen los animales con los que se abastece de carne al pueblo. Actualmente se consume carnes sin ningún examen veterinario previo de los animales de carne, lo cual siempre es un peligro de envergadura porque pone en riesgo la vida de todo un pueblo.
· Controlar la venta de pescado que no estén contaminados con tóxicos.
2. AGRICULTURA

· La agricultura  es la base de la economía. Un pueblo que no siembra esta condenado a comprar todo de fuera. Si no hay agricultura, la economía  no se mueve. Hay que producir arroz, maíz, tomate, frijol, yuca, plátano, caña de azúcar, maní, cacao, etc. Para eso UNIPOL DATEM DEL MARAÑON, se compromete a apoyar a los campesinos en la presentación y aprobación de sus proyectos. De inmediato en los primeros tres meses se debe instalar en San Lorenzo una oficina de proyectos agrícolas, para hacer realidad los créditos económicos, la asesoría técnica y la calidad de las semillas.

· Aquí en San Lorenzo la capital de la Provincia tendremos un depósito de fertilizantes a disposición de los agricultores con ofertas y consideraciones económicas.

· Nuestra gestión se compromete a comprar los productos agrícolas de consumo para abastecer los comedores populares y si hubiese más producción, nuestro compromiso oportuno y efectivo en hacer las gestiones para sacarlos a los mercados de Iquitos, Tarapoto, Yurimaguas y a su vez sacarlos vía carretera de Saramiriza hacia la Costa..
· Para facilitar al campesino en sacar sus productos al mercado de la Capital de la Provincia, habrá dos botes d mediano tonelaje, que se encargarán de sacar los productos tres veces por semana. De esa manera se termina el problema de los campesinos cuando quieren sacar las cosechas.

· Otorgar a los campesinos organizados de los diferentes Distritos de la provincia y con condiciones e interés, un módulo de ganado vacuno, con el fin de propiciar la ganadería, que a la larga es la fuente de proteínas.

· Organizar a los campesinos de toda la provincia del Datem del Marañón en sus respectivas comunidades y gestionarles un seguro de salud del campesino y de toda su familia. De manera que cuando enfermen sepan a donde ir sin mayores dificultades económicas.

· UNIPOL en coordinación con el Ministerio de Agricultura garantizará la reforestación de los bosques. No es posible que gente que ni siquiera ha vivido en la zona venga y se lleve nuestros árboles a vista y paciencia de todos, además no plante donde cortó la madera, quitando con ello el futuro de las próximas generaciones en las cuales están nuestros hijos de hoy.

3. EDUCACION

La educación es uno de los medios seguros por donde se logran los cambios de los pueblos. La ignorancia es  la  madre de todos los atrasos y miedos al lanzarse a buscar el progreso. El tesoro de los pueblos son los niños y los jóvenes que estudian, en ellos hay que invertir si queremos tener mañana una casa  de material noble, luz, turismo, universidad, etc.

· UNIPOL DATEM DEL MARAÑON, orientará sus mejores esfuerzos económicos y culturales en la educación. En los dos primeros años y con una efectiva capacidad de gestión, se construirá la Escuela del Potro, la ampliación de Antena 4, la ampliación del Centro Educativo Nº 62032 en San Lorenzo, la ampliación de la Escuela de Macalo, de Nuevo San Lorenzo, Huacachina, etc.

· En el primer año de gestión se donará a todas las escuelas del cercado de San Lorenzo, el equipamiento completo de computadoras y panel solar y en el año siguiente a las escuelas periféricas que reúnan las condiciones.

· Descuento del 50 % en el pago por servicio eléctrico a los Centros Educativos nocturnos: Colegio Nacional, Centro Base Primaria y Secundaria y del Instituto Superior Pedagógico.

· En coordinación con la UGEL -AA-S.L., y el SUTEP, se promoverá dos veces al año, cursos de actualización pedagógica con los gastos necesarios pagados, con el propósito de capacitarlos para alcanzar la calidad educativa  en nuestros Centros Educativos. Por motivo de austeridad del Ministerio de Economía y Finanzas, el Municipio contratará docentes para trabajar en zonas rurales.
· Promover concursos educativos y otorgar facilidades económicas para que los mejores alumnos que egresen de la secundaria, postulen en las instituciones de convenio que ofrecen becas internacionales.

· Talleres de entrenamiento pedagógico familiar para los padres de familia a fin de que sean orientados en las distintas maneras y formas de conducir la familia por el bienestar desde las diferentes condiciones socio – económicas y culturales.

· Al termino del primer año se habrá creado la Biblioteca Municipal en el Centro de San Lorenzo. Nuestros jóvenes por las noches y las tardes se dedican a actividades peligrosas para su salud moral. La Biblioteca será una alternativa para los jóvenes estudiantes y personas interesadas en la cultura.

· La gestión para la creación del Instituto Superior Pedagógico y de una Facultad de la UNAP en San Lorenzo en Idiomas y Turismo.

· Creación de un internado para los alumnos de nivel superior que vengan de riberas.

4. ADMINISTRACION MUNICIPAL:

· La administración económica actualmente se maneja desde fuera de San Lorenzo, UNIPOL DEL DATEM DEL MARAÑON, traerá a San Lorenzo la Administración Económica Municipal el primer día de gestión municipal, porque aunque no tenemos bancos, se puede trabajar con caja chica y cheques bancarios.
· No habrá despido de trabajadores del Municipio, pero si todos y cada uno de ellos trabajará de verdad las 8 horas bajo un sistema de reordenamiento y redistribución de funciones.
· Se trabajara sujetos a la ley del presupuesto participativo Municipal
· Se cumplirá con las obras acordadas en el Presupuesto Participativo 2007.
· Coordinar con el PETT de Agricultura, la entrega de títulos de propiedad de sus terrenos y será en forma gratuita. Pero además el compromiso de gestionar y lograr el interés de organizaciones estatales o privadas que financien la construcción de casa de material noble para los que tuviesen títulos de propiedad.

· Una Plaza de Armas en Estrella y Nuevo San Lorenzo semejante a la de San Lorenzo.

· La donación a los Clubes de Madres de San Lorenzo de un módulo de corte y confección y/o hornos panificadores por convenios con ONGs.

· Insistir sobre la instalación de una filial del Banco de la Nación, de teléfonos públicos y el diseño de una red de alcantarillado.

· La gestión para la instalación del sistema de Internet y de correo electrónico para el servicio de las Instituciones y de la población.

· La señal de la televisión debe llegar a  todas las comunidades, para lo cual se elevará la torre central y se potenciarán los equipos, además se entregará un televisor y un panel solar para cada comunidad de los Distritos.

· Implementar el terreno para el Cementerio General de San Lorenzo, además facilitar el servicio funerario para quienes lo necesiten.

5. ENERGIA

La energía eléctrica en todos los pueblos, es  signo y oportunidad de desarrollo para la población que bien puede aprovecharla para el uso en los talleres, en los comercios, en la micro empresa, en la casa, etc. El fluido eléctrico en San Lorenzo, es posibilidad para todos por eso UNIPOL se compromete de inmediato hacer las gestiones serias y responsables para la construcción de una eléctrica, ante el Ministerio de Energía y Minas, el Gobierno Regional , ONGs, etc. A fin de tener los equipos adecuados que garanticen tener fluido sin interrupciones las 24 horas del día.

En la capital de la provincia, el  tendido eléctrico se extenderá desde Miraflores , Bristol hasta Carabanchel y Santa Rosa de Sábalo a través del sistema de elevadores.

De convenir al pueblo, se vera la posibilidad de dar la administración del fluido eléctrico a Electro Oriente.

6. DEPORTE Y CULTURA

· Es importante que de inmediato se haga convenios con la Municipalidad de Alto Amazonas, Maynas, con el Gobierno Regional y diferentes ONGs, para traer maquinaria pesada: Caterpillar de cuchilla, de rodillo, cargador frontal , etc. A fin de nivelar y abrir nuevas calles, sin embargo también se aprovechara en la nivelación del terreno para la construcción del Estadio Municipal. Al termino de la gestión San Lorenzo tendrá el mejor estadio de la provincia, con tribunas, camerinos, mallas de protección y otros.
· El apoyo a los  juegos escolares, a los clubes deportivos de los Distritos, se hará realidad por medio de un depósito económico exclusivo e intangible para las delegaciones que tengan que representarnos fuera de la provincia. Se apoyará el fútbol desde los niveles inferiores (niños desde los tres años) en todas las comunidades de la provincia.

· Se construirá canchas múltiples en Carabanchel, Nueva Unión, Las Flores, Las Palmeras, etc.

7. TURISMO

· Fomentar el turismo mediante eventos culturales y la expresión de costumbres y hábitos propios de la zona.

· La publicidad y la campaña a nivel regional, nacional e internacional, de nuestras riquezas culturales autóctonas con el fin de motivar el turismo.

· Implementación de albergues turísticos en puntos estratégicos dentro de la provincia.

· Implementar la Casa de la Cultura donde las siete etnias tendrán la oportunidad de resaltar su artesanía y costumbres.

8. TRANSPORTE

· Gestionar la construcción del embarcadero (sin tener que reubicar a quines viven en el Malecón Marañón). Existen otros lugares mas adecuados para el acoderaje y desembarco de cargas de las naves fluviales.

· La construcción de la carretera Miraflores hasta Santa Rosa de Sábalo viabilización en el primer año de gestión.

· Vereda peatonal de la calle Oleoducto desde Uruguay hasta Tahuantinsuyo y una vía que ingrese al Centro de Salud, prolongándose hasta la Plaza de Nuevo San Lorenzo.

· Gestión para la construcción de un aeropuerto que preste garantías para el ingreso de naves de mayor capacidad.
9. PESCA

· Un módulo de pesca al año (hondera, arrastradota, trampera), para cada comunidad y para los pescadores organizados de San Lorenzo.

· Apoyo con la gestión a fin de adecuar algunas cochas en piscigranjas y a las ya existentes, buscar el financiamiento para hacerlas productivas.

SINTESIS DEL PROGRAMA DE GOBIERNO PROPUESTO

1. AREA DE SALUD.

· Colocación de botiquines comunales en todos los pueblos de la provincia, con un abastecimiento inicial de medicamentos básicos y de capacitación para los promotores de salud.
· Crear un nuevo establecimiento de salud en Nuevo San Lorenzo por su crecimiento poblacional.
· Gestionar el beneficio del Seguro Social y la atención de Essalud en la Provincia del Datem de los empleados públicos.
· Crear una farmacia popular con medicamentos básicos y subsidio exclusivo para los hermanos ribereños e indígenas.
· Campañas de salud en coordinación con el Centro de Salud de San Lorenzo, es decir propiciar la venida de médicos especialistas en oftalmología, pediatría, traumatología, neurología, etc.
· Construir el relleno sanitario con el tratamiento de salubridad para evitar las enfermedades.
· Construcción inmediata de un camal municipal, donde se examinen y se sacrifiquen los animales cuyas carnes van a ser de consumo.
2. AGRICULTURA:

· Instalación de una oficina de viabilización de proyectos agrícolas para atraer; créditos, asesoría profesional y semillas certificadas.
· Nuestra  gestión se compromete comprar a los campesinos los productos que necesiten los comedores populares.

· El servicio de dos botes municipales en los cuales se saque los productos de la chacra al mercado de San Lorenzo, ello permitirá bajar el precio de los productos básicos.

· Constituir un depósito de fertilizantes para dar facilidades a los campesinos organizados que puedan beneficiarse.

· Otorgar un módulo de ganado vacuno  a fin de incentivar la ganadería y de abastecer de carnes rojas el mercado local.
· Gestionar un seguro de salud para el campesino y su familia.

· En coordinación con el Ministerio de Agricultura, propiciar la reforestación de los bosques.

3. EDUCACION

· En los dos primeros años, construcción de la Escuela del Potro, ampliaciones de las Escuelas de Antena 4, Macalo, Huacachina, Nuevo San Lorenzo.
· Promover cursos de actualización pedagógica con los gastos pagados.
· En el primer año, donación de una computadora equipada con panel solar a todas las Escuelas de San Lorenzo.
· Exoneración del 50% del pago por servicio eléctrico a los Centros de Educación Primaria y Secundaria nocturna, Colegio Nacional, centro Base Primaria y Secundaria e Instituto Pedagógico, 
· Creación de una Biblioteca Municipal en el centro de San Lorenzo.
· Gestión a favor de la creación del Instituto Superior Tecnológico y una facultad de la UNAP en San Lorenzo.
· Creación de un Internado para los mejores alumnos del colegios de las riberas, indígenas que sigan estudios superiores.
4. ADMINISTRACION MUNICIPAL:

· Reubicar la administración económica de la Municipalidad.
· Reorganización y redistribución de funciones de los empleados del Municipio.
· Compra de un frigorífico para el mercado de abastos.
· Entrega de títulos gratuitos de los predios y gestión para atraer el interés del Banco de Materiales.
· Creación de una plaza de armas en Estrella y Nuevo san Lorenzo.
· Donación a los Clubes de Madres organizados e interesadas de un módulo de costura y/o hornos panificadores.
· Gestión inmediata para la instalación de una filial del Banco de la Nación y de mas teléfonos públicos.
· Señal de televisión para todas las comunidades de Barranca, además de la donación de televisores y un panel solar.
· Reubicar el cementerio general, facilitar el servicio funerario con capilla ardiente.
· Tendido de la red eléctrica primaria desde Miraflores hasta Santa Rosa de Sábalo.
5. DEPORTE CULTURA, RECREACION Y TURISMO

· Construcción del Estadio Municipal en los dos primeros años de gobierno.
· Apoyo a los juegos escolares y clubes deportivos con incentivos económicos cuando representen a la provincia.
· Fomentar el turismo publicitando por los diferentes medios de cultura, costumbres, mitos, lugares atractivos, etc.
6. PESCA.

· Donación a las comunidades organizadas de un módulo de pesca anual.
· Apoyo para la cría de peces en las piscigranjas.
7. TRANSPORTE:

· Gestión para la construcción de un embarcadero sin reubicación alguna de los vivientes de la calle Malecón Marañón.
· Construcción de una carretera Miraflores  - Santa Rosa de Sábalo
· Construcción de una vereda peatonal en la calle Oleoducto, que llegue al Centro de Salud.
