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1. DENOMINACION Y UBICACION POLITICA

jDISTﬁI_TE)_ " ]Jacobo Dickson Hunter J
| PROVINCIA . |Arequipa -
| DEPARTAMENTO ~|Arequipa -
1.1 UBICACION FISICA
Esta ubicado al sur oeste del a provincia de Arequipa. Su capital dista del
casco urbano de la ciudad de Arequipa, unos 7.7 km. aproximadamente.
1.2 FECHA DE CREACION
@E’JUMO’DE 1 990 S - ”]
1.3 LEY DE CREACION
[’2’522‘5"' - - -
1.4 EXTENSION DISTRITAL
| El distrito de Jacobo Dickson Hunter fiene una extension de 20.37 Km?> T
S e e e e e e e e e e e e e e e |
1.5 ALTITUD ( M.S.N.M. )
12,306”m’.s’.n_m_‘ A
1.6 ESTRUCTURA POBLACIONAL
(ﬁééLACiON*T’o‘rAE’ - ) 60,500 ]
|POBLACION MASCULINA }29,943 ]
POBLACION FEMENINA  |305%2 (
' POBLACION URBANA - [e—oﬁ - w
POBLACION RURAL e ‘[
DENSIDAD POBLACIONAL -~ ]2970.1 Habita/ Km* '[
TASA DE CRECIMIENTO ANUAL 5%
1.8 GRUPOS ETNICOS PRESENTES EN LA LOCALIDAD
a. Grupo étnico / linglistico Castellano x 77.7% ]

| b. Grupo étnico / linglistico Quechua S 184%
1 el i S S NS —
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’ ¢. Grupo étnico / lingtistico Aymara

SN -

1.9 POBLACION ELECTORAL ( OMPE )

N° de Electores ( Elecciones 2001) (26,097 'lg

. ROLES SOCIECONOMICOS DE LA LOCALIDAD

El distrito de Socabaya ha tenido desde antes de su creacidn una
importancia gravitante en el contexto provincial y departamental, pudiéndose
enumerar ios siguientes roles basicos:

2.1 Rol Antiguo/ pasado

a.

Leonidas Bernedo Malaga indica que la primera ciudad Pre-Inca
existente en la zona de Arequipa estubo ubicada en Casa Patak,
colindante con los cerros Ccaccallinca y Huacucharra donde hoy sea
sientan varios pueblos jovenes y Urbanizaciones del distrito de Huntery,
Como fue el asentamiento humano en el distrito, que permitio la
expansion de Arequipa ?

Las referencias historicas del os pueblos que integran ai distrito de
Hunter , estan relacionadas a el area rural denominasda como
Huasacache, donde el fundador de arequipa mauen Garci construyo su
mansion.

En los primeros dias del mes de marzo de 1 948 en | acalle bolognesi del
balnearic de Tingos e registra una accion jidicial contra la familia de don
Simén Cardenas la que dio lugar aun movimiento vecinal que desenhoca
en la fuunadacion del a asociacion urbanizadore Hunter un 14 de Agosto
del mismo afio.

En 1952 don Claudio Tobar hace una donacion de 20 Has de terrenos de
acuerdo a la escritura publica de fecha 16 de septiembre de 1952, con la
gue se empieza el desarrollo urbano del hoy distrito.

Por las necesidades y el desarrollo del Distrito de ias familias asentadas
se establecieron servicios educativos los gque suman un numero de 30 ,
siendo 20 de ellos del sector estatal y 10 del sector no estatal, siendo el
CEP adventista de Hunter ejemplo del desarmrollo privado en la educacién,
ademasen | oque respecta al os programas no escolarisados en distrito
existen 23 vCentros de Educacion iniciat (Pronoei).



f.

Las actividades econdmicas prioritarias que se desallaron en los primeros
afos en el distrito fueron: La agricultura y la ganaderia en un 70% y un
30% en actividades fuera del Distrito, en empresas privadas y del estado
relacionadas con la agricultura y la ganaderia.

2.2 Rol Actual

a.

Actualmente el distrito de HUNTER esta conformado por cuarenta
centros poblados como E! Mistiano, J.C. Mariategui, Loma Verde, Sr. De
Huanca Tingo Grande, Upis Paisajista, Hunter ;Huasacache,Villa sevilta,
Milagros y otros.

La actividades economicas tradicionales del distritos tienen gran impulso
en funcibn de la agricultura, industria , comercio, artes  mineria y
construccion , siendo la mas alta la industriai as que se reparten en las
grandes empresas como Gloria S.A., Cervesur,Negociacion sur
Peruana,Embosur y la ganaderia lechera, el turismo, y algunas pequefias
industrias de ladrillos, por lo cual se construyc un complejo turistico
recreacional, y se aperturaron negocios dedicados a la comida tipica del
lugar. Los agricultores se organizaron para racionalizar el agua que es
muy escasa en ¢l Distrito.

Educativamente el Distrito no a mejorado puesto que no han surgido
nuevos colegios nacionales y los que existen estan concentrados en la
capital del distrito y en menor nimero en los poblados de San Juan de
Dios y Milagros, siendo el déficit de aulas cada afio mas grave, debido al
crecimiento anual de la poblacidn escolar.

ventaja de nuestro distrito es que la mayor cantidad de pobladores
presentan un atenencia propia del as viviendas (94%) con una area
aproximada de 215 m2 existiendo un servicio eficiente en el trangporte y
orientandoc a la poblaciéon para recibir a los visitantes, teniendo en el
distrito nuevos asentamientos y terrenos disponibles para implementar
Pymes

¢ Actualmente la produccion agricola estadominada por los cultivos
forrajeros entre los que se citan la alfalfa 81.8%y la produccion de
alimentos de autosostenimiento orientada al mercado local, regional y
estraregional y en cuanto a la produccidén pecuaria predomina | acrianza
de aves de corral, cuyes, vacunos yo vinos

La actividad industrial y artesanal se realiza via la pequefa y micro
empresa orientada en su mayoria a la produccién de bienes de consumo
como: muebles y accesorios metalicos , confecciones de prendas de
vestir , muebles y productos alimenticios procesados.

El servicio de transporte urbano de pasajeros se caracteriza por un
reducido parque automotor y una pésima calidad ene | servicio .



2.3 Tendencias y roles futuros

a. La tendencias de probable desarrollc para nuestro distrito, las
avizoramos en que nos podemos convertir en una zona de servicios
especializados y garantizados de ia actividad industrial y artesanal , y en
una zona comercial concentrada ubicada en la Av. Vifia de! Mar , Alcides
Carrion y la Av. Paris.enla.

b. En cuanto al crecimiento urbano, de acuerdo a la tasa de crecimiento
mostrada prevemos que nuestro distrito incremeniara su poblacion a
razén de 9.68%y para la vivienda en 8.49% expandiéndose hacia el nor
este del distrito, por lo cual debemos prever nuevas demandas de
servicios basicos.

lll. LINEAMIENTOS POLITICOS BASICOS
1. Desarrolio Sostenible

El APRA, entiende que Desarrolic es mejorar la calidad de vida de los
peruanos dentro de una sociedad justa, l0 trascendental es buscar el
desarrolio en las personas, en sus conocimientos, su capital materiai, sus
habilidades, destrezas y en sus actitudes. Por ello la constitucién firmada por
Victor Raul Haya de la Torre se inicia reconociendo que la persona y su
bienestar es ¢! fin supremo.

El objetivo de un probable Gobierno Municipal Aprista tiene ese horizonte, el
logro armoniosoc de metas de crecimiento econémico y mejoras en lo social y
cultural, dentro de una gestion ética, moral y transparente, y el uso racional y
eficiente de los recursos naturales, humanos y financieros.

2. Democracia social con plenas libertades

s en la organizacion de un régimen | politi_co, democratico
Et?sstce)tr:?asdgr 33'?2 plena vigegncia dfe la_s_iibertades y el piural!smo .basac:o Sn
las instituciones y la ley, en el gjercicio regular del gufraglo unwers$ .n ‘2
estado de ciudadanos libres, con condiciones lmatenal'es que perrr\né :tado
iguaidad de oportunidades, esto s lo que el Aprismo ent;ende por u
social de derecho, es decir un estado de Pan con Libertad.

vo estado, que involucra a los Gobiernos regionales

cuencia el Nue ' ‘
E nlgggiies debera ser Democrético, concertador, descentralizado y con

mecanismos de participacion ciudadana efectivos.

1. La descentralizacién y gobierno efiente



La t_igscentralizacién €s un proceso en el que se transfiere el ejercicio vy las
demsnones politicas, econdmicas y administrativas, a una jurisdiccion
determinada, actualmente iniciamos el proceso con los departamentos. Pero
a la vez es la capacidad de un gobiemo responsable, eficiente, eficaz, que

dinamiqe_ nuestras potencialidades y genere un desarrollo sostenible y
competitivo. ’

Nosotros queremos hacer de Arequipa la region Modelo en base a nuestros
recursos endogenos, la promocion de las inversiones, la expansion de una

pferta productiva competitiva en los mercados regional, nacional e
internacional y a los valores de laboriosidad y dignidad de nuestro pueblo.

4. Enfrentar todas las formas de Inequidad y Pobreza

Los Apristas tenemos ef mandato imperativo de luchar contra la pobreza, por
ello hemos padecido persecucién, para nosotros 1a lucha por superar a
pobreza no es un cliché de campafia, es una linea politica que nos ha
costado miles de martires, hoy gue en nuestro departamento el 58.6 % de la

poblacion es pobre, esta tarea es de primer orden.

En e mundo actual, es de suma necesidad plantear la superacion de la
pobreza econémica, social, cultural, tecnologica. Los programas sociales son
necesarios pero no sonh suficientes, junto a ello es necesario realizar
programas que dinamicen sus propias potencialidades, que incrementen el

ingreso familiar y su propia capitalizacion.

5. MODERNIZACION- GLOBALIZACION

El Peri como todas las naciones del mundo no puede escapar a la
modernizacién y avance de la tecnologia de los sistemas de informacion, a
la integracion de las economias, por lo tanto los diferentes gobiernos
nacional, y regional se desarrollan dentro de este sistema, por ellc hemos
creido conveniente precisar algunos conceptos sobre lo que significa ia
Globalizacion desde la perspectiva doctrinal del aprismo.

América Latina y dentro de ella el Perl entra en el proceso de
Mundializacion a través de los programas de Ajuste Estructural elaborados e
impuestos por el Fondo Monetario Internacionatl ( FMI), implementando el
Neo Liberalismo de las economias que propugna la liberacion de los
mercados, la promocién de las exportaciones, la reduccion del déficit fiscal y



del gasto publico, 1a privatizacion de las empresas publicas y la apertura de
mercados financieros especulativos.

Resumiendo la Globalizacién traido como efectos:

Mayor Pobreza, informatizacién, nuevas pautas de consumo, cuitura de
masas, nuevos modelos de conducta, separacién total entre economia y
ética, relativismo moral, polarizacion econdomica, comercio internacional,
aumento de la economia informal, mercado total, marginacion y exclusion,
su matriz es el capitalismo, imposicion del modelo Neo Liberal,
transnacionalizacion del capital y pérdida de la soberania..

Frente a este panorama el Parido Aprista Peruano a través de la Direccion
Nacional en reiteradas oportunidades ha manifestado que el Neo Liberalismo
y la Globalizacidon que han generado la miseria, la deshumanizacion vy
discriminacién no pueden ni deben ser las politicas permanentes del
Gobiemo como lo hemos venido soportando desde 1990 hasta el presente,
el mercado libre no puede ser absoluto, propugnamos que si bien es cierto la
globalizacién referente a el avance de los sistemas de informatica, la
inversion de capitales trasnacionales son necesarios para nuestro desarrollo
e importantes pero esta debe ser dentro de una economia social de
mercado, respetando la autonomia y soberania de los paises y negar que
los organismos financieros del capitalismo impongan los programas
econdémicos, que como todos conocemos sblo a traido la radicalizacion de
las pobreza.

Los Apristas Propugnamos que el estado debe tener un rol promotor de ia
economia y generador de empleo, Haya de la torre lo dijo “Hay que saber
tratar con el capital extranjero” y planteo realistamente que ningun pais
subdesarrollado podria salir de su retrazo sin la ayuda econdémica y
tecnologica de los paises mas avanzados , no se puede dejar todo al la
dictadura del mercado, principalmente los sectores sociales como
Educacién, Salud alimentacion, servicios piblicos agua, electricidad y
comunicaciones deben tener el apoyo del estado, sin abandonar ios aportes
de los avances tecnolégicos y cientificos que nos permiten procesar el
sistema informatico mundial, y mejorar la calidad de la educacién de nuestro
pueblo.

IV. VISION FUTURA AL 2007

Nuestra visién de futuro, que recoge las expectativas de nuestra poblacion
distrital y que constituye el gran puerto hacia el que hos dirigimos es :

EN EL DISTRITO DE “ JACOBO DICKSON HUNTER ” LAS
FAMILIAS TIENEN SEGURIDAD CIUDADANA, SERVICIOS
MUNICIPALES DE CALIDAD Y SE HAN DIVERSIFICADO
SUS FUENTES DE INGRESOS, GENERANDO LA
PROSPERIDAD DEL DISTRITO.

V. MISION INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD



EN EL ANO 2007 LA MUNICIPALIDAD DE “ JACOBO DICKSON
HUNTER ” TIENE UNA GESTION MODERNA, EFICIENTE, EFICAZ,
TRANSPARENTE Y EJECUTA OBRAS CON PRESUPUESTOS EN
LOS QUE PARTICIPA LA POBLACION.

VI. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO ( FODA)

6.1 Anélisis de los factores internos

El andlisis interno hace posible identificar factores y actores dentro del
ambito del distrito, que pueden contribuir ha facilitar o limitar nuestro
desarrolio :

1.

~ FORTALEZAS |

El distrito se encuentra articulado | 1.

vialmente y tiene servicios de
transporte |
Existen un conjunio de| 2.
organizaciones vecinales

interesadas en el futuro desarrolio
del distrito

Las viviendas (40%) cuenta con
servicios basicos de agua ,desagtlie

Existe una pobtacion con destrezasl
en la actividad artesanal e 4.
industrial. i
Los servicios de salud se realizan |
a través de un Centro de salud y
cinco puestos de salud del estado,
en el mismo  distrito hay‘
|

5.

consultorios y farmacias
particulares.

En el distrito se cuenta con|6.
Colegios secundarios, primarios y
programas de educacion inicial.

En el distrito habitan recursos
humanos capacitados de nivel
universitario y tecnico solventes. 7.

| gerantizan el futuro de nuestros nifios

~ DEBILIDADES

Hay vias de transporte en mal ee.tadﬁ|
que dificulta la movilidad de la |

poblacion. ,

las
es

E! liderazgo existente en
organizaciones vecinales
prioritariamente politico. }
La seguridad de la familia no esté‘}
garantizada y ultimamente han|
aparecido pandillas juveniles y/
delincuentes comunes.

Un 62% de las viviendas adn no
cuentan con servicios basicos de
agua y desagtie, siendo muy precario
su saneamiento basico |
El abastecimiento de productos de
pan llevar, viveres no es’tél|
organizado y las amas de casal
deben trasladarse fuera del distrito. |

Pese a que la poblacién bordea Ios;
60,500 la atencion de salud no brinda
servicios integrales, habiendo tasasl
de salud negativas principalmente en]
la madre, y el nifio

educativos

Los Servicios

|
|
|



8. Existe un 94% de posesion del as f  y jévenes, pese a los esfuer
viviendas por familias duefias dela |  hacen Ios profesores y no se ha [
propiedad y que la habitan. ' cubierto la demanda educativa t&mtoI

|

\

|

|

|

|

CD

en primaria, secundaria y de nifios t
9. Tiene un buen equipamiento de menores de 5 afios.
servicios gue forma parte del |
equipamiento social del distrito
{campos deportivos establecimien-

~ tos etc.)

\
\
\
|
\
|
J

| 8. Los recursos de financiamiento que

provienen de fuentes tradicionales no!

son suficientes. f

9. La capacidad econdmica de gastos
del a familia se ha reducido
notablemente, los ingresos solo
cubren los gastos de alimentacién y
vivienda.

6.2 Anadlisis de los factores Externos

El anélisis externc hace posible identificar factores y actores fuera del ambito
del distrito son:

" OPORTUNIDADES _ | AMENAZAS |
(1. La ley de descentralizacion y de(1. La competitividad se ha
| municipalidades promueve la| incrementado, los distritos mejor

participacion de la comunidad | organizados, ~ con mejores |

%

| | potencialidades seran los mas

[2. La competencias y facultades| prosperos. \
conferidas en la ley dan la| |
oportunidad de intervenir y de{2. Posibilidades de interrupcion del
gerencia de nuestro desarrolio proceso de descentralizacién y de

} cambios negativos en la politica del

|3. El parque automotor del distrito se gobierno.

| estd incrementando, habiendo

|

h
\
\

necesidad de  servicios de|3. Que otros distritos se articulen por‘

mecanica especializados. . vias de comunicacion que nol

| ingresen al distrito y con menorw

|4. La poblacion interna y externa | tiempo de transporte \

| requiere de una oferta de servicios | »

| de diversién yio turisticos, que 4. Que las PYMES vean una mejor
|
|
|

podemos ofertar \ oferta de promocién en distritos

aledanos, prefiriendo  ali  su

5. Existe excelentes dreas que se | establecimiento.

| pueden aprovechar para ofertas ' i
15. Que la demanda de servicios de|
| salud y educacion crezcan y gue no;
l

mejoren en el distrito.

| turisticas

1

| 6. Tiene buenas areas de crecimiento
! urbano. ‘

6. Que el parque industrial de

|
& caramelos y chocolates proyectado

8. La produccion agricota estd




dominada por cultivos forrajeros | en el distrito sea desplazado hacia

que sirve de insumos para la . ofro distrito.
ganaderia lechera.

6.3ldentificacion y jerarquizacion de los principales problema a
resolver por la municipalidad

1. Deficiente estado e insuficientes vias de transporte

En nuestro distrito Ja vias de transporte no tienen mantenimiento por lo que
su estado se ha deteriorado, trayendo como consecuencia que se deba de
tomar vias alternas, asimismo necesitamos una conexion vial mas rapida a
la via de la carretera nueva. Ello se pone en evidencia en :

e |a lineas de transporte no tienen rutas adecuada para la poblacion de las
zonas de Bella vista, Chilpinilla, Chilpina y cerro san Ignacio yo tros.

e El tiempo de transporte de la periferia a la capital del distrito y de alli al
centro de la ciudad supera los 30 minutos.

2. LaInseguridad ciudadana

En el distrito la poblacién no tiene garantia de seguridad en su vivienda y en
las calles de transito, por falta de puestos policiales y servicios oportunos,
apareciendo zonas de riesgo, asi como pandillaje, los indicadores de ello
son los siguientes:

o Existen una sola comisaria con 25 policias y una unidad movil para una
poblacién de 60 500 pobladores

o Elindice es 2 420 personas por cada policia

¢ Elincremento de denuncias de robos y asaltos se incremento el ultimo
afio en 20 %

3. La ausencia de liderazgo para el desarrollo

Pese a que en nuestra poblacién hay un regular nivet de organizacion, el
liderazgo que se desarrolla en ellas esta aparentado con objetivos politicos,
dejando de lado las competencias de liderazgo para el desarrollo como:
proyectos, calidad de gestién, identificacibn de potencialidades,
competitividad, captacidén de inversiones y recursos etc. )

e La capacitacion de nuestros lideres en la promocién del desarrollo es
insuficiente

e Los intereses politicos desvirtlan las reuniones y bloquean el
cumplimiento adecuado de responsabilidades.



4,

La gestién inter institucional exitosa, el andlisis de diagnostico y de
prospectiva para el crecimiento del distrito no se realiza y no tiene Ia
calidad técnica que amerita.

Abastecimiento de productos y viveres distantes y encarecidos

Las amas de casa y las familias en nuestro distrito para abastecerse de
productos de pan llevar deben trasladarse a otros centros de abastos fuera
del distrito, debido a que los productos no son de calidad y tienen precios
inconvenientes, elo se refleja en lo siguiente:

5.

El 60 % de las amas de casa realiza su plaza en centros de abastos
como Avelino Caceres, San Camilo y Otros.

l.os costos de transporte y tiempo encarecen los productos y no sabemos
si los pesos son los convenientes.

En comparacién con otras zonas, el precio de los productos de pan llevar
y viveres tiene un incremento que va desde 3% a 10 %.

Salud de la poblacién con alta morbilidad y zonas desatendidas

La poblacién, principalmente Ios nifios y las madres de familia no cuentan
coh servicios integrales de salud ni adecuada alimentacion, lo cual genera
morbilidad grave y los servicios no han logrado una cobertura adecuada de
ia poblacién con un servicio de calidad y tratamiento efectivo.

Tasa de desnutricién de 35 %

Cobertura de vacunacion del 65 % de nifios en edad de estar protegidos
con todas sus vacunas.

Alta tasa de morbimortalidad infantil y materna

Establecimientos de salud sin servicios de atencion de especialidades.

El numero de habitantes por médico y odontélogoes de 13,195 personas.

Desplazamiento de gran parte de la poblacibn a ofros centros
asistenciales fuera del distrito.

Demanda desatendida en educacion del nifio y poca efectividad de
la educacién.

Insuficientes recursos financieros

lll. LINEAMIENTOS POLITICOS BASICOS

VIi. LINEAMIENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO LOCAL

8.1Lineamientos y politicas generales

Los lineamientos y politicas de gestibn estan de acuerdo a nuesiras
competencias exclusivas y compartidas que tendra a su cargo el Municipio
distrital de * JACOBO DICKSON HUNTER *



Los lineamientos y politicas de gestion estdn de acuerdo a nuestras
competencias exclusivas y compartidas que tendra a su cargo el Municipio
distrital de * JACOBO DICKSON HUNTER *

a.

La gestién que se realizara en la municipalidad sera de total trasparencia,
promoviendo que la poblacion tenga el conocimiento oportuno y
necesario sobre todos los actos de nuestra gestion.

La seguridad ciudadana sera una tarea no solo de servicios policiales, ef
municipio tendra una participacion efectiva y decidida, ello contara con el
apoyo vigilante de la misma ciudadania.

La infraestructura vial sera base importante en la estrategia de progreso
de nuestro distrito, permitiendo la mayor articulacién entre nuestros
centros poblados y los centros urbanos.

El Municipio intervendra en forma coordinada y concertada con el
ministerio de Salud para mejorar |a calidad y cobertura de la salud de la
poblacion

El Municipio promovera y participara decididamente en mejorar los
niveles educativos y las competencias de nuestra poblacidon menor de
cinco afios, escolar, juvenil y de los adultos, priorizando servicios
educativos a los nifios y las mujeres.

El deporte y la recreacién tendran una programacién permanente en el
distrito, la organizacién de eventos deportivos involucrara a la poblacién,
nifio, joven, y adultos, la participacion sera familiar, con el auspicio de
importantes empresas locales.

La cultura tendra una promocion permanente para nuestra poblacién, los
eventos, exposiciones, cursos, talleres, arte, seran de alto nivel y estaran
orientados a especializar a las personas en sus competencias.

La participacién ciudadana estara garantizada por mecanismos viables y
apropiados, tantc en la programacion de obras, planes, proyectos como
en su ejecucion

7.2 Objetivos

Los objetivos que nos planteamos en el presente plan de gobierno de
nuestro distrito y que nos proponemos lograr con la participacion ciudadana
son los siguientes.

1. Mejorar el transporte de las zonas alejadas del distrito y las vias de

comunicacion vial interna e inter distrital, realizando su mantenimiento
apropiado.



. Organizar y poner en funcionamiento un sistema de seguridad ciudadana
efectivo, con la participacion de municipio, policia, gobernatura y
pobiacién organizada que permita hacer del distrito un lugar confiable
para la familia.

. Incentivar y mejorar la calidad de liderazgo y de la dirigencia vecinal,

generando los mejores cuadros gestores e impulsadores del desarrollo
en toda la provincia, para que todos contribuyamos a una gestién exitosa
y moderna en nuestro distrito.

. Organizar y realizar la feria semanal donde se reatice la mejor oferta de
productos con garantia en la . calidad productos, peso justo y los
mejores precios del mercado.

. Mejorar la cobertura y calidad de los servicios de salud a la poblacion,

disminuyendo las tasas de desnutricién, morbilidad y mortalidad infantil y
materna.

. En educacién promover una cultura civica de actualidad, veraz contra la
explotacion, exclusion y miseria
. Mejorar la oferta, eficiencia y productividad del sistema educativo

. Mejor captacién de los recursos financieros provenientes de cobros de
arbitrios Municipales, Auto valuo y o tros

. La administracion de la municipalidad debera tender a una gestion
administrativa urbana, con Ia finalidad de optimizar los recursos.



Metas

'OBJETIVOS

_|METAS

1.

Organizar y poner en funcionamiento un sistema de

seguridad ciudadana efectivo, con la participacion de
municipio, policia, gobernatura y poblacion organizada que |
permita hacer del distrito un lugar confiable para la familia.

Mejorar el transporte de las zonas alejadas del distrito y

1.

las vias de comunicacién vial interna e inter distrital |

realizando el mantenimiento apropiado.

3.

Incentivar y mejorar la calidad de | Ilderazgo y de la|

dirigencia vecinal, generando los mejores cuadros
gestores e impulsadores del desarrollc en toda la
provincia, para que todos contribuyamos a una gestlén
exitosa y moderna en nuestro distrito.

| Gestionar el incremento de mayor resguardo policial con una

2,

3.

311. Desa

Elaborar y ejecutar un programa de construcciéon y
mantenimiento vial del distrito.

Articular a 7 centros poblados, 12 asentamientos humanos y
a las zonas agricolas de! distrito con ta capital del distrito y
con rutas hacia la ciudad.

Disminuir el tiempo de traslado hacia centros urbanos y
congiomerados de servicios urbanos

comisaria , una dotacion de efectivos policiales y un
vehiculo.

Disminuir progresivamente en 50 % el numero de casos de

robos, asaltos y violaciones en las via publicay en la |
vivienda. J
na de capacitaci |

|

Desarrollar 1 programa de capacatacuon para 100 lideres y
dirigentes del distrito en gestién del desarrollo, tanto Jovenes
como adultos
|
Conformar la Junta de Desarrollo distrital ;
|
|
|

Hacer el inventario y conformar la asociacion - red de



|___“

4 Orgamzar y realizar mayor r nimero de ferias semanales | Reallzar mayor namero de ferias de f productos semanales en |

donde se presente la mejor oferta de productos con\
garantia en la : calidad productos, peso justo y los |
mejores precios del mercado. |

'5. Mejorar concertadamente la cobertura y calidad de los |1
servicios de salud a la poblacidn, disminuyendo las tasas|
' de desnutricion, morbilidad y mortalidad infantil y materna. |

'EI 70% de madres de familia realizan sus compras en el distrito |

w

=

técnicos y profesionales especialistas en el distrito 1
|

e il o |
lugares accesible a la familia, con los mejores precios, :
pesos y calidad de productos. ‘
|
con satisfaccion. ‘

\
Incrementar junto con el MINSA. la cobertura de salud en 20 |
% de la poblacion.

Incrementar con el MINSA los servicios con mas
especialidades de salud, mejorando la calidad de servicios y
que la atencion se efectue ias 24 horas.

Disminuir las tasas de morbilidad en la poblacién, y de
desnutricién en 15 %

Alcanzar junto con el MINSA una proteccién con vacunas al |
95% de nifios en edad infantil para estar debidamente
protegidos.

e S },

'6. En educacién promover una cultura civica de 1
actualidad, veraz contra la explotacion exclusion y miseria. |

superiores, para una permanente actualizacion del personal |

\
1
Realizar convenios con las Universidades e Institutos :
docente y pobladores ‘

\




|
7. Mejorar fa oferta, eficiencia y productividad de! sistema Mejorar |a infraestructura y la parte administrativa interna j
educativo | delos centros educativos. |

|
Gestlonar ante los organismos Gubernamentales y ONGs, ‘
acciones tendentes a la implementacion de los centros '

I | educativos. i
‘ 8 Meijorar la captacmn de los recursos financieros 1. Normar ias funciones del personal de 2 la municipalidad para
. provenientes de arbitrios municipales, Autovaluo y ofros \ una mejor eficiencia en su trabajo.

2 Instruir a la poblacién para el cumplimiento de sus }
| obligaciones con la municipalidad J

'9. La administracién debera tender a una gestlon
administrativa urbana, con la finalidad de optimizar sus ‘
recursos i

w ' Los objetivos de la Comuna deben ser adecuadamente }
Difundidos y Compartidos con el personal y ta poblacién ;

1. Capacitar al personal administrativo para que la
administracion tienda a ser administrativamente urbana.




7.4 Estratégias

Las estrategias que planeamos para la consecucion de los objetivos son un
conjunto de tacticas y procedimientos viables que estan dentro de nuestras
facultades, siendo las mas importantes las siguientes.

1

Se conformara la Junta de Desarrollo Distrital integrada por todas las
instituciones sociales y econdmicas que se involucran en el distrito,
elaborando un plan anual de actividades.

Se fomentara y facilitara la instalacion de empresas, PYMES y locales
comerciales, mediante un tratamiento especial entre el Municipio, el
empresariado y pobladores.

. Se realizara un estudio de competitividad del distrito que identifique

nuestras potencialidades, recursos materiales, humanos y posibilidades
de crecimiento econémico.

Se potencializara el patrimonio histérico del distrito y junto a nuestro
recurso natural se organizara una oferta turistica que este integrada al
circuito turistico de la provincia.

Los centros poblados tendran conocimiento oportuno acerca del monto
de ingresos por sus arbitrios y tributos municipales y del destino que ellos
tendran, realizando asambleas continuas para su participacion,

Se impulsara la integracién del distrito en todas las actividades del
acontecer social y econdémico, buscando liderazgo y posicionamiento en
el contexto de la provincia y el departamento.

La concertacibn mediante convenios serd inmediata y considerard la
participacion de entidades del estado del sector empresarial y de las
Universidades.

En las ferias semanales de productos de pan lievar se facilitara la
participacion de las facultades de agronomia y de otras con servicios que
nuestras universidades puedan realizan en sus programas de extension.

Se organizara la oficina municipal de Cooperacién Técnica Internaciona,
la cual tendra una cartera de proyectos sociales, economicos, de fuentes
de financiamiento y con funcionamiento dinamico.

10.Con las PYMES y personas naturales del distrito, segun estudio de

competitividad, se establecera un programa de servicios domiciliarios y
empresariales para el ambito provinciai



ii. PROGRAMAS PROYECTOS Y ACTIVIDADES PRIORITARIAS

~ PROBLEMAS | PROGRAMA PROYECTOS
e — __4_,, R S | i - — i
' ' 1. Programa: ‘1. Proyecto; Mejoramientc | 1.
‘1. Deficienteestadoe |  Mejoramiento vial |  vial del distrito. |
| insuficientes vias de | y de transporte del | ‘ 2.
. transporte distrito. | }
| |
| | | |3
} 1 | \
| | 4

“ACTIVIDADES |

‘2. Proyecto; Racionalizacién |
. einformacién de ‘

. transporte al usuario 8.

i
\

| 2. Inseguridad ciudadna

' 2. Programa :
| Seguridad
| ciudadana
|
i

Elaborar el plan vial y de transporte del distrito |

Realizar el asfaltado de las vias de acceso al |
los anexos, nuevos asentamientos .

Abrir trocha de carretera a los asentamientos:
Que carescan de estos.

. Racionalizar el transporte en las zonas que \

carescan del mismo.

Sefializacion de vias, paraderos y servicios de |
transporte

. huestra seguridad |
fr

|
4 Proyecto: Organizacion y
| seguridad vecinal \3.
| |
| 4,

‘3 Proyecto: Todos cuidamos ,1.

2

Establecimiento de la comisaria en zona 1
estratégica.

Organizar el patrullaje urbano policial. ‘!

Organizar e! servicio telefénico nocturno sin |
costo para denuncias e informacién vecinal i

Organizar las juntas vecinales de seguridad |




3. Ausencia de Iiderazgowa.Programa: ‘5 Proyecto Capacntacmn 1. Captarj jovenes y adultos con condiciones

para el desarrolio. Participacion . para el liderazgo. . dirigenciales y de liderazgo.
ciudadana ‘ |
' ‘2. Organizar y realizar 8 cursos de liderazgo y ‘
I desarrollo anuales, capacitacién y |
| | especializacion de alto nivel
' 8. Proyecto ; Participaciony |3. Promover y conformar la junta de Desarrollo |
i desarrollo distrital | Distrital.

I

| 4 Conformar la red de profesionales y técnicos

J " especialistas del distrito. .
| |
4. Abastecimiento de <4 Programade 7 Proyecto; Mercado sabatino | 1. Organizar feria sabatina con productores |
productos distantes y abastecimiento y del productor al consumidor |  agropecuarios.
encarecidos . mercadeo i

I

|
|
| l
|
| 2. Realizar convenios con facultades de las 1‘
’ universidades. |
|
|
|
|

3. Instalar servicios de pesado y control de
calidad en centros de abastos. 1



' 5.Falta de una adecuada

~ |5.Programa de salud |8. Proyecto de salud

integral. comunitaria Municipal

s 9 Proyecto; Mejorar la
| | cobertura y calidad de los
‘ . servicios de salud.

|

|

i \ 10.Proyecto de Creacion de
| un Hospital {Clinica

| ~ Municipal)

1. Realizar festival infantil de vacunacién.

2. Impulsar el sistema de vigilancia de la salud
comunitaria en zonas de riesgo. l

'3. Realizar convenios de prestacion de servicios |
| con el MINSA. |
‘4. Ampliar los servicios con atencién de

| especialidades por profesionales de la salud

i del MINSA y la Universidad. i

5. Aumentar suplementos vitaminicos a nifios y
gestantes en el apoyo alimentario municipal

'6. Mejorar la infraestructura de ios

| establecimientos de salud. |
| 7. Determinar un terreno adecuado paras u

| construccion. |
| 8. Buscar financiamiento Internacional en calidad |
. de apoyo
i

Infraestructura
Superior

' 6. Programa de ' 11. Proyecto de Formacién

| educacion Superior \ del Instituto Municipal de
| . carreras cortas.

| |

| ‘
l

1.Definir los terrenos necesarios para la ‘
. construccion del Instituto.

\ 3. Crear El instituto municipal de carreras cortas
| (computacion,enfermeria, mecanica dental,

| secretariado,dibujo arquitecténico etc.




' 12. Proyecto de Creacion del | 1. Definir el terreno o local para su la construccidn |
" Instituto Municipal de o funcionamiento. .
capacitacién para : i
trabajadores manuales ‘2. Implementar la infraestructura para el .
| funcionamiento del instituto con carreras |
cortas de ebanisteria, mecanica automotriz, !
torneria, panificacién, confeccion, zapateria '

|
|
\
!
| |
{
‘ |
| |
i |
‘ |
[
\ |
‘ 1
|
|
|

‘, y otras..
| i
5. No existe una 7. Programa de 13. Proyecto de Creacion de | 1.- Determinacion de los terrenos mas apropiados
| explotacién de los un Parque Industriat de | para la construccién de! Parque Industrial

de los principales

|

\

 adecuada explotacion i

| |

| recursos industriales :
i
|

recursos industriales |  apoyo alas PYMES :
? -;2.Crear e implementar un Parque del a Industria

. de los caramelos y Chocolates.
 Crear , implementar y promover la zona de
productos de cobre y metales preciosos




7. Deficiente atencién del

turismo

8.Programade  [14.Proyecto de Innovacion

turismo integral.

del circuito turistico vial

| 15. Proyecto de estudio de la

construccion de Cancha de
Pelea de toros.

1.. Identifica y ubicar los centros turisticos del |

distrito

2. Grear un circuito turistico vial que acceda a los
centros turisticos.

4. Definir el lugar y efectuar lo estudios de
Infraestructura v financiamiento.

8. Existe una gran

cantidad de mano de
obra desperdiciada
que no se le
aprovecha
convehientemente

9.Programa de
Creacibn de
Fabricas

|
|
|
|
!
i
|
\
\
|
|
{
\
|
|

artesanales ydela |

industria del cuero
y calzado

16.Proyecto de la Industria

Textil — Artesania y de
cuero y calzado

1.Definir y ubicar los terrenos paras u
construccion.

| 2. Buscar financiamiento para su construccién
|

13. Implementar el Parque Industrial textil y de
| Cuero y calzado.




IX. FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Las fuentes de financiamiento previstas son tradicionales y no tradicionales,
previendo las siguientes:

FONCOMUN.

Ingresos por arbitrios y tributos Municipales

Trasferencias corrientes

Canon

Cooperacién técnica internacional

Ingresos por eventos de capacitacion y especializacién
Ingresos por operador en programas de crédito a PYMES,



